
ATTESTATIONS D’ÉTUDES COLLÉGIALES

 

BAIE-SAINT-PAUL : 418 435-4150 fccharlevoix.caLA MALBAIE : 418 665-2244

 

HIVER 2018

210 h
30 h/sem.

5 jours/sem.

INITIATION À LA
FORESTERIE LÉGÈRE
Arboriculture, acériculture et bétuculture, 
menuiserie forestière et autres 

12 mars 2018
Baie-Saint-Paul

ENVIRONNEMENT ET FORÊT

DURÉE DÉBUT / HORAIRE / LIEU

PERFECTIONNEMENT - TEMPS PARTIEL

50 h
2 soirs/sem.

15 h
2 jours

ACOMBA
300 $

EQ : 50 $

150 $
EQ : 15 $

DURÉE  SANCTION
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Microsoft Office EXCEL Niv. 2

 

Option 1 : Les outils complémentaires

Préalable : Facebook niveau 1

Option 2 : Fonctions de calculs avancées

 
 

Microsoft  WORD Niv. 1 et 2

Suivez-nous sur

PROGRAMMES

Pour les candidats et candidates intéressés qui répondent
aux critères d’admissibilité. 

1 $ /
HEURE

FRAIS D’INSCRIPTION CLIENTÈLE EQ
10 $ /
HEURE

Matériel non inclus 
(Groupe de 4 à 8 personnes)

Introduction à Photoshop
Volet photographie

2 soirs/sem. hiver 201815 h

Appareils mobiles intelligents
IPAD / IPHONE / ANDROID
Niveau 1 et 2 

2 soirs/sem. janvier 201818 h

18 h

12 h

18 h

18 h

La Malbaie

Baie-Saint-Paul

La Malbaie
Baie-Saint-Paul

janvier 201824 h

5 février 2018
Baie-Saint-Paul/La Malbaie

mai 2018
Baie-Saint-Paul/La Malbaie

Préalables: Tenue de livres 1 & 2
et connaissances de base en informatique

DÉCOUVERTE DES 
ATTRAITS TOURISTIQUES 
DANS CHARLEVOIX

INFORMATIQUE / BUREAUTIQUE en partenariat avec

ANGLAIS (une évaluation de votre niveau est préalable)

Multi-niveaux

2 soirs/sem.

février 2018

hiver 2018

février 2018

2 soirs/sem.

2 soirs/sem.

2 soirs/sem.

2 soirs/sem.

février 2018

Pour les candidats et candidates intéressés qui répondent
aux critères d’admissibilité d’Emploi-Québec.

1 $ 
HEURE

FRAIS D’INSCRIPTION CLIENTÈLE EQ

TECHNIQUES HUMAINES

TECHNIQUES ADMINISTRATIVES ET INFORMATIQUES

AGROTOURISME ET PRODUITS DU TERROIR

780 h
horaire à 
déterminer

1260 h
EN LIGNE

+ laboratoires à Jonquière 

AEC 5 février 2018
La Malbaie

Baie-Saint-Paul

12 février 2018
25 h/sem.

 lundi au vendredi

DÉVELOPPEMENT ET GESTION 
D’ENTREPRISES COLLECTIVES (JWW.0M)

HYGIÈNE DU TRAVAIL (ERA.0J)
(par Mastera Formation continue du Cégep de Jonquière)

COÛT

DURÉE DÉBUT / HORAIRE / LIEU

PERFECTIONNEMENT - TEMPS PLEIN

29 janvier 2018
La Malbaie

200 hAPPRENDRE L’ANGLAIS 
Programme d’apprentissage élaboré
en fonction de votre niveau

29 janvier 2018
Baie-Saint-Paul

HORAIRE :  lundi au jeudi
    8 h 30 à 15 h 30

29 janvier 2018
8 h 30 à 15 h

La Malbaie
Baie-Saint-Paul

200 h
25 h/sem.

4 jours/sem.

INTRODUCTION À L’INFORMATIQUE /
BUREAUTIQUE 
Niveau débutant et intermédiaire*
*Préalable : avoir suivi le niveau 1 et/ou connaissances
  équivalentes au niveau débutant – avec pré-évaluation)

Pour les candidats et candidates intéressés qui répondent
aux critères d’admissibilité d’Emploi-Québec.

LANGUES

INFORMATIQUE

195 h
2 soirs/sem. +

1 week-end sur 2

CUEILLETTE ET TRAITEMENT DE 
CHAMPIGNONS FORESTIERS (LJA.1L)  

3 avril 2018
La Malbaie

Baie-Saint-Paul

TECHNIQUES D’ÉDUCATION
À L’ENFANCE (JEE.0K)
Formule hybride en ligne et en classe

1260 h

Cours : 885 h

Stages : 375 h

AEC

AEC

5 mars 2018
La Malbaie

Baie-Saint-Paul

STRATÉGIES ET ANIMATION 
DE RÉSEAUX SOCIAUX (NWY.1L)
(par Mastera Formation continue du Cégep de Jonquière)

795 h
EN LIGNE

AEC 2 avril 2018

AEC

(Préalable : base informatique)

(Préalable : Excel niveau 1)

Infolettre professionnelle 
avec Mailchimp

DÉBUT

PROGRAMMATION

En collaboration avec le Cégep de Jonquière (MASTERA)
La reconnaissance des acquis et des compétences est disponible.
Vérifier auprès de nos conseillers pour les préalables exigés dans chacun des cours ou programmes.

Reconnaissance des acquis et des compétences (RAC)

25 h/sem.
4 jours/sem.

 Une analyse des habiletés managériales (Profil 7-D) réalisée au début 
   et six mois après la formation.

 Huit jours de formation (incluant le matériel pédagogique).
 Huit heures de coaching en entreprise (incluant le cahier de progression).

Collaboration Emploi-Québec *Certains critères d’admissibilité sont exigés

Démarrage nouvelle
cohorte : 5 avril 2018           

Programme intégré de développement des compétences
en gestion des ressources humaines axé sur 
la supervision au quotidien.

2 soirs/sem. hiver 201818 h

36 h
2 soirs/sem.

ESPAGNOL
PROFESSIONNEL

EQ : 36$
  300 $

19 février 2018
Baie-Saint-Paul/La Malbaie

30 h
2 soirs/sem.

PROPULSER SON 
ENTREPRISE SUR LES 
RÉSEAUX SOCIAUX

300 $
EQ : 30 $ 22 janvier 2018

Baie-Saint-Paul/La Malbaie

Infonuagique sur PC et mobiles
Gestion des fichiers

Niveaux 1 à 7

Créer / gérer un site web et 
une boutique en ligne 


